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Positivas enirevistas

con Direccion Yy

La Directiva Nacional celebrd entrevistas con
el Director y Jefe del Departamento de Traccion,
separadamente. En ellas se plantearon los pun-
tos contenidos en el memorandum que incluimos
en esta edicion, y las respuestas fueron las si-
guientes:

PERSONAL CON 30 ANOS EFECTIVOS
Y GRADOS FLOTANTES

Es politica del Gobierno y también de la Em-
presa no impulzar calidas masivas del personal
con 30 afios o mas. Sin embargo, los compaifie-
ros que deseen salir mejorados pueden solicitar
grados flotantes, los que la Empresa otorgaria.
La D.rectiva Nacional ha pedido a los Presiden-
tes Secc’onales que le envien una noémina con
el personal cumpl:do que incluya el nombre com-

pleto, puesto que desempefia, afios de servicios
y abonos, para puscar una solucién al proble-
ma.

REGLAMENTO DE TRACCION Y DE
MOVILIZACION, PLANES DE ESTUDIO

Se concedi6 al Jefe del Departamento la auto-
rizacién para llamar a los integrantes gremiales
d= e~ta Comisién, compafiero Ciro Romero Car-
tagena y Julio Ahumada, para que tomen cono-
cmente de lo ya hecho por el sefior Roberto
Galvez a nombre de la Empresa ¥ empiece a ca-
minar la Comisién. En lo que se refiere al Re-
glamento de Movilizacién, es necesario que cada
Zona envie Ssus observaciones al Directorio Na-
cional para que éste lo entregue a nuestros re-
presentantes.

EXAMENES MEDICOS

Se ira a una reforma del actual sistema, agi-
lizando a la Comision especialmente designada.

VACANTES DE LIMPIADORES

Se orden6 al sefior Gaston Saez que hiciera
un estudio de la situacion actual de personal y
nscesidades del servicio, y con estos anteceden-
tes el Director General y el Jefe del Departa-
mento tomaran las medidas adecuadas. Es sabi-
do por los compafieros que la, Federacién se opo-
ne a los aseadores particulares, porque se desea

Departamento

que se seleccione a la gente de acuerdo al Re-
glamento, para que puedan hacer reemplazos de
ayudantes de maquinistas cuando sea necesario.
En caso de que la legislacién actual sea interpre-
tada en forma diferente de lo que nosotros es-
peramos, se iria a una formula que satisfaciera
las dos necesidades, tanto de aseo como las po-
sibilidades de reemplazo en puestos de responsa-
pilidad en las maéaquinas.

BONIFICACION A AYUDANTES
DE JEFE

Segliin su opinién, el sefior Director General

cree que debe pagarsele la bonificacion del diez
por ciento a los Ayudantes de Jefe por razones

oo 4 s

Sr. Atilio Bavestrello, cuando firma.

que influyen en nuestra peticién: la redaccion
de la ley que los incluye. Se le esta buscando
una forma legal para empezar a pagar.

PAGO DE DIFERENCIA A LOS
MAQUINISTAS QUE REEMPLAZAN
A AYUDANTES DE JEFE

Tal como los Delegados Directos le habran in-
formado, este punto aprobado en la ultima reu-
nién de Delegados de junio, no se incluy6 en la
minuta al Director, pero si en la del Jefe del
Departamento de mTraccién. Este encontrd justa
la peticién y dio orden de estudiar las disposi-
ciones reglamentarias vigentes para ver si nada
se contrapone a este pago. Es seguto, enton-
ces, que se ordenara el pago de estas diferen-
ciag por razones obvias.




invita a seguir
luchando

La aparicion, en el Diario Oficial, del
Decreto Supremo que autoriza la modifica-
ciéon del porcentaje de viatico que percibe
el personal de maquinas, en relacion con el
resto del personal de ferrocarriles, y la co-
municacion del Director General, en el sen-
tido de que se han cambiado las velocida-
des en los patios de maniobras (ademas de
la bonificacion de ayudantes de Jefe), mar-
can un hito mas en la ya larga lucha por
reivindicar al personal que milita en la
Federacion Santiago Watt.

Es de publico conocimiento que nuestra
peticion de un viatico igual que los demas
funcionarios ferroviarios, como el aumento
de velocidad y la postergada aspiracion de
mejor bonificacion para los aspirantes, tie-
ne una ftrayectoria que se remonta desde
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lueva meta alcanzada

(H

el afio 1961 en los momentos en que parti-
mos hacia una lucha muy dura que debia
prolongarse por un mes, y que trajo como
consecuencia un paro general ferroviario.
Cuando volvimos, fue con la promesa de
que el viatico y las otras aspiraciones se-
rian concedidas paulatinamente en el tiem-
po, como ha estado ocurriendo, por lo que
nadie tiene derecho a admirarse de este
nuevo punto alcanzado por la Federacion
Santiago Watt.

Mejor que nadie conoce el dirigente fe-
rroviario lo que ha sido esta lucha, ya
que ha estado en el fragor de ella, juntos
o no, pero con perfecto conocimiento de lo
que son nuestros merecimientos y las me-
tas que estamos logrando como resultado
de una lucha a la que no invitamos a na-
die por razones que entonces existian, fe-
lizmente superadas ahora.

El personal de traccion, al obtener una
nueva meta, se siente invitado a seguir lu-
chando mas que nunca para que otras as-
piraciones entonces planteadas, como Ia
Planta Especialista, y el 1009, de las peti-
ciones del viatico y kilometraje patio, ce-
mo el que ahora tiene prioridad, de la bo-
nificacion para los aspirantes, se hagan
realidad en el mayor tiempo posible.

También debemos reconocer a quienes
han cooperado con la consecucion de la
actual etapa, dando respaldo a quienes
acordaron, por el peso de las razones, que
piblicamente expusimos, en una demostra-
cion de ecuanimidad y espiritu de justicia
que hay que destacar.

De esta manera hemos visto que las rea-
lizaciones econdémico-sociales de nuestra or-
ganizacion marcan un sello inconfundible
en la lucha proletaria chilena, y particular-
mente en el gremio ferroviario. Nos senti-
mos orgullosos, contentos, dispuestos a se.
guir adelante con este incentivo, ya que
otra cosa no es el reconocimiento en la con-
quista, que se encuentra en el cotidiano
avance hacia un porvenir mejor de la fami-
lia wattina y ferroviaria.




DIRECCION GENERAL
INFORMA SOBRE

VIATICO Y KILOMETRAJE

Seinor

Alfonse Arriagada Muiloz

Presidente de la Federacion ‘“Santiago
Watt”.

Presente.

Seiior presidente:

Cumplo con manifestar a Ud. que en el
Diario Oficial, del 24 de junio en curso, fue
publicado el Decreto Supremo Ne 307, de!
19 de mavyo pasado, que aprueba la decision
adoptada por el infrascrito en orden 2 au-
mentar del 50% al 759, de los valores nor-
males, los viaticos del personal que forma
parte de la Federacion de su presidencia.

Conjuntamente con lo anterior, el dia 26
del corriente di instrucciones al Departa-
mento de Traccion y Maestranzas, a fin de
que a contar desde el 1° de junio en curso
se paguen las Primas de Kilometraje del
personal de patios y de maquinistas recibi-
dores, considerando una velocidad de 256 y
21 kms./hora, respectivamente.

Con las medidas sefialadas se ha dado
cumplimiento a la resolucién que S.E. el
Presidente de la Repdblica tom6 en marzo
pasado, con respecto a la peticion de mejo-
ramiento que Uds. se sirvieron presentarle.

Debo agregar que tomé debida nota de
la peticion que Ud. personalmente me plan-
te6 en el sentido de que el aumento del ki-
lometraje para el personal de 3' categoria
se produjera desde el 1° de mayo pasado.
Siento mucho no haber podido acceder a
ello por las siguientes razones:

a) Por motivos econémicos, debido a que
todo este aumento debera ser financiado
con fondos de la Empresa, y la verdad es

Ingeniero seiior Edmundo Bertin, Di-
rector General de los FF. CC. del E

que nuestro Presupuesto para remunera-
ciones ya estd sumamente restringido;

b) Porque las dos resoluciones de aumen-
to que le comunico en esta nota forman
un solo todo, de mamnera que en estricta
equidad el aumento de kilometraje debio
regir desde el mismo momento que el au-
mento de viaticos. No obstante, y solo co-
mo una demostracion de buena voluntad
ante el pedido expreso suyo se le ha dado
a aquél una fecha anterior que al mejora-
miento de los viaticos, y

¢) Porque en realidad estas medidas en
favor del personal que forma parte de la
Federacién Santiago Watt, han representa-
do un aumento superior que el primitiva-
mente calculado, toda vez que como Ud. 1o
sabe perfectamente, en la época en que es-
te problema se discutio, existia la certeza
de que el reajuste general del 359 otorga-
do por la Ley 15.575 iba a alcanzar sélo a
los sueldos bases y mo a las remuneracio-
nes anexas como posteriormente sucedio.

Espero que los miembros de esa Federa-
cion, compenetrados de lJa manifestaciéon
de reconocimiento y buena voluntad que el
Presidente de la Repiblica y el infrascrito
les demuestran una vez mas con la adop-
cion de estas medidas, servird para que
ellos se formen el buen proposito de desem-
peiiar sus labores con la mas alta eficien-
cia que les sea posible.

Saluda atte. a Ud.

EDMUNDO BERTIN RODRIGUEZ
Director

Santiago, 30 de junio, 1964.
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Planta especialista
para maqgquinistas y fogoneres

pide Ampliado Nacional

En las conclusiones del Ampliado Nacional
de la. Federacion Santiago Watt, en el que par-
ticiparon los veinte Delegados Directos y los Pre-
sidentes Seccionales de todo el pais, figura en
primer lugar dz la Plataforma de Lucha la vie-
ja aspiracion de ser colocados en la Planta Es-
pecialista, ya que nada tiene que hacer este per-
sonal de maquinistas y fogoneros en la Admi-
nistrativa. Los otros puntos también con cono-
cidos, por la trayectoria de lucha que han pro-
vocado, estcs ultimos afios, aspiraciones como la
de enterar 2l 100% del viatico y subir la veloci-
dad de los patios de 25 a 36 kilometros por ho-
ra. Se dejo expresa constancia que la prioridad
en caso de secuencia en la consecucion de estas
conquistas la tecndran los aspirantes, los que, por
razones que explicaran los Delegados Directos, no
han sido considerados.

La Cuenta

El 17 de Junio se inici6 el Ampliado, escu-
chando la cuenta de la Directiva Nacional, co-
rrespondiendo esta tarea al Presidente. Esta cons-
t6 de 21 puntos, los que en forma resumida re-
cibieron cada uno d= los participantes, en un es-
fuerzo de secretaria que alivio mucho la tarea
de tomar nota y que servira de pauta para la in-
formacién a la base.

Se inici6 la relacién desde la solucién encon-
trada al problema del reajuste, forma de pago de
las diferencias, llegando al tercer punto con lo
que luego seria la, Plataforma de Lucha actuali-
zada, y que resefiAramos mas arriba, al iniciar
la informacién: Planta Especialista, aumento de
velocidad por los patios, vidtico al 100% y la
bonificacion de los aspirantes con su prioridad.

Tal como informamos en forma aparte, el via-
tico alcanzé a un 75% en esta nueva etapa, y la
velocidad, a 25 kms. hora para el patio y 21 pa-
ra recibidores, que e€s una nueva conquista en la
lucha que iniciAramos con la Gran Huelga, y que
atun no se completa.

Continu6é esta cuenta con la entrega de in-
formacién sobre la regulacion de los pagos en
casos de gratificacién nocturna, computo para el
pago de viatico, que incluimos integro, normas

para la confeccién de escalafones derivados de
la fusion de oscalafones de maquinistas de Pri-
mera A |y B.

Al hablarse de la revisién de las primas tni-
cas de kilometraje, se pidi6 a todas las Seccio-
nales que envien sus opiniones e informaciones
utiles para llegar a una standardizacién en gru-
pos de trenes de similar servicio. Se consideraran
también los casos de trenes que estan en muy
malas condiciones en su pago de Prima Unica.
Reglamentos

La Comision integrada por el Inspector del
Departamento, Sr. Roberto Galvez, y los maqui-
nistas Ciro Romero y Julio Ahumada en repre-
sentacion, estos ultimos de la Federacion, de-
beria estudiar las modificaciones y actualizacion
d> los Reglamentos de Ensefianza, Traccién, Mo-
vilizaci6on. Esto se ha dicho en cada uno de los
Ampliados de ectos ultimos anos.

De los otros puntos, en que no hacemos in-
formacién aparte, esta el de la situacién de los
compafieros que se acogen a beneficios para ju-
bilar. S2 ha ccmprobado que, por desconocimien-
to de las normas legales vigentes, se pierden mu-
chas ventajas. Para remediarlo, se autorizé al
Directorio General para que contratara un abo-
gado que recopilara todo lo referente a estos be-
neficios.

Entre los tultimos puntos figuraba: el de los Pa-
ros Generales y Particulares. El acuerdo frente a
esta cuenta fue que todos los movimientos deben
ser oportunamente avisados e informados a la
Directiva Nacional, para que se haga cargo de
buscar la solucibn mas rapida al problema que
por su gravedad o urgencia haya provocado la
reaccion de les compafieros. En los casos de Pa-
ros Nacionales urgentes, decidiran los dirigentes
de las 1* y 2 Zonas, mas los miembros de la
Mesa Nacional que estdn en Santiago.

La cuenta fue amplia y dio escasa cabida a
otros puntos que los incluidos, tratades en Varios.
La impresion fue favorable, especialmente por en-
contrarse al final de una etapa en el gran pro-
ceso por completar las aspiraciones del personal

(Pasa a la pag. 9)
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Viaticos

NORMAS PARA

EL PAGO DE

VIATICOS A MAQUINISTAS,
FOGONEROS Y ASPIRANTES

1. En conformidad a lo dispuesto en el
Art. 37, letra a) del Decreto DP N° 4.582,
Ley 14.999 de fecha 15 de noviembre de 1962
y el Decreto DPC 5.699 de fecha 21 de sep-
tiembre de 1960 y Decreto DP N° 2.028 de
2 de mayo de 1964, los maquinistas, fogo-
neros, aspirantes y limpiadores tendran de-
recho durante el desempefio de sus labores
habituales, a un viatico equivalente al 759%
del normal a que se refiere el citado Decre-
to DPC 5.699.

Disposiciones aclaradas y ampliadas por:

Decreto DPC N° 6.915 de 30 de noviem-
bre de 1963.

Departamento Juridico por oficio DJ
N¢ 1.183 de mayo de 1964.

2. En consecuencia, los viaticos por cada
dia de ausencia se aplicaran del modo que
a continuacién se expresa y conforme a los
porcentajes afectos a las causales que mas
adelante se indican:

a) Maquinistas grados 9°, 11° y 12° y fo-
goneros grados 14°, 15° y 16°, 29, del suel-
do vital mensual para el departamento de
Santiago, mas 2 por mil de sus remunera-
ciones (base) anual.

b) Aspirantes grados 19° y limpiadores
grado 21°, 29, del salario vital mensual pa-
ra el departamento de Santiago, mas 2 por
mil de sus remuneraciones bases anuales.

c) Para el calculo del 2 por mil referido,
las remuneraciones bases anuales se conside-
raran incrementadas con el porcentaje co-
rrespondiente de asignacién de zona que rija
en el lugar donde el causante deba desem-
penarse.

3. En ningtin caso el viatico diario podra
ser superior a un 20% del sueldo vital men-

sual para el departamento de Santiagoc.

4. Los porcentajes que a continuacién se
detallan, derivados de lo dispuesto en los
puntos 1° y 2°, se aplicaran directamente y
sus respectivos valores se hallan impresos
en el Cuadro de Porcentajes que se adjunta:

Caso 1.—309% si almuerza o come fuera
del lugar de su residencia habitual.

Caso 2.—30% si aloja fuera del lugar de
su residencia habitual, pero lo hace en co-
che o casita de servicio, en cama de coche
dormitorio o en hogar de la Empresa.

Caso 3.—389% si solamente aloja fuera del
lugar de su residencia habitual.

Caso 4.—60% si almuerza y come fuera
del lugar de su residencia habitual.

Caso 5—60% si come y aloja fuera del
lugar de su residencia habitual, pero per-
nocta en coche o casita de servicio, en cama
de coche dormitorio o en hogares de la Em-
presa.

Caso 6.—75% si come y aloja fuera del
lugar de su residencia habitual.

Caso 7.—S8i una persona aloja y almuerza
fuera de su residencia, debe pagarsele el
38% por el alojamiento y 30% por el al-
muerzo.

Caso 8.—Si aloja, almuerza, come y aloja
fuera de su residencia, se debe pagar el 38%
por el primer alojamiento y 75% por el al-
muerzo, comida y alojamiento del dia si-
guiente.

Caso 9.—Si sale de su residencia a las 19
horas de un dia para regresar a las 14 ho-
ras del dia siguiente, se debe pagar 759 por
la comida y alojamiento del primer dia y
30% por el almuerzo del dia siguiente.

5. Los porcentajes referidos subiran al
100% del viatico diario normal que corres-
ponda en cada caso, es decir, se aplicara el
doble de los valores citados en el punto 4,




si en cumplimiento de resolucién escrita del
Jefe de Seccion respectivo, basada en razo-
nes de servicio, deben trasladarse temporal-
mente de residencia a reemplazar en funcio-
nes que dependan de otros depositos.

6. Los aspirantes que ejecuten reemplazos
en cuyo desempefio perciban la Prima Unica
de Kilometraje, estaran afectos a las dispo-
siciones anteriormente expresadas, cascs 1
al 9.

7. No obstante lo dispuesto en el punto 6,
los aspirantes percibiran los porcentajes nor-
males de vidticos cuando su reemplazo o
desempefio fuera de su lugar habitual de
trabajo no dé derecho a percibir la referida
Prima Unica.

8. Para el personal de Limpiadores regi-
ran las mismas disposiciones anotadas para
el personal de Aspirantes.

9. Para los efectos de la aplicacion de los
puntos 2 y 4, se entenderd que el personal
ha incurrido en gastos de almuerzo o comida
cuando ha iniciado su comisién antes de las
12 horas y ha regresado después de las 14
horas, en el primer caso, y cuando ha sali-
do antes de las 21 horas y ha regresado
después de las 22 horas, en el segundo, con
una ausencia minima de 3 horas en cada
caso.

Igualmente, se entendera que el personal
ha pernoctado fuera del lugar de su residen-
cia habitual cuando ha salido antes de las
2 horas y ha regresado después de las 3 ho-
ras, con una ausencia minima de 6 horas.

10. Para el computo del tiempo que el per-
sonal de maquinistas y fogoneros permane-
ce fuera de su residencial, se aplicaran tam-
bién las disposiciones establecidas en el ar-
ticulo 24° y en letra a) del articulo 63° del
Reglamento para el personal de Traccion.

11. Las disposiciones reglamentarias ge-
nerales que rigen el pago de los viaticos es-
tan contenidas en el Decreto DPC N° 5.699
de fecha 21 de diciembre de 1960, amplia-
das y aclaradas por el Decreto DPC N° 6.915
de 30 de noviembre de 1963 y por cl Depar-
tamento Juridico por oficio 1.183 de mayo
de 1964.

Santiago, a 8 de junio de 1964.

DIARIO CFICIAL
24 JUNIO 1964

SUBSECRETARIA DE TRANSPORTES

Aprueba el Decreto Interno de la Direccion
General de la Empresa de los Ferrocarriles
del Estado D.P. N¢ 2028, de 2 de mayo de
1964.

Santiago, 19 de mayo de 1964. S.E. de-
creté hoy lo que sigue:

Num. 307. Vistos: estos antecedentes, el
oficio N° D. N° 410/946 de 4 de mayo en
curso, de la Direccion General de la Em-
presa de los Ferrocarriles del Estado; lo
informado por el Departamento de Trans-
porte Ferroviario en oficio N°¢ 149, de 12
del mismo mes, y

Considerando:

Que la Direccion General de la Empresa
de los Ferrocarriles del Estado, por decre-
to interno D.P. N°¢ 2.028, de 2 del mes en
curso, eleva el monto de los viaticos que
percibe el personal de maquinistas y fogo-
neros, actualmente equivalente a un 50%
del viatico que percibe el resto del perso-
nal; a un 759% del viatico normal;

Que para su vigencia, dicho decreto re-
quiere la aprobacion previa del Supremo
Gobierno, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo N¢ 10, letra J), del Decreto con
Fuerza de Ley N? 94, de 21 de marzo de
1960, modificado por la Ley nimero 14.999,
de 15 de noviembre de 1962;

Decreto:

Apruébase el decreto interno de la Direc-
cion General de la Empresa de los Ferro-
carriles del Estado, D.P. N© 2.028, de 2 de
mayo en curso, cuyo texto dice lo si-
guiente:

“1° Sujeto a la aprobacion del Supremo
Gobierno, reemplazase el guarismo ‘‘50%"
por “75%” en el articulo 16°, del Decreto
DP.C. N° 5.699, de 21 de diciembre de
1960, modificado por el articulo 37° del De-
creto D.P., niimero 4.582, de 15 de noviem-

(Pasa al frente)



PROBLEMAS PLANTEADOS
AL DIRECTOR GENERAL

Como una de las primeras resoluciones del Am-
pliado del 17 de julio, la Directiva Nacional, con

fecha 24 de junio enviéo nota a la Direccion Ge-
neral incluvendo cinco puntos de problemas admi-
nistrativos. El texto de la nota es el siguiente:
Sefior Director:

La Directiva Nacional de la Federaci6on “San-
tiago Watt” se permite comunicar a Ud. que, en
la reunién de Delegados Directos y Presidantes
de Seccionales de todo el pais, efectuada duran-
te los dias 17 al 20 del m2s en curso, se acordo,
respetuosamente, someter a su consideracion y re-
solucién los siguientes problemas:
1.—Reglamentos: Traccion, Movilizacion y nue-

vos sistemas de Ensefianza Técnica.

Considerando la urgencia y la imprescindible
necesidad, como medida de seguridad y buen ser-
vicio, de modificar algunas disposiciones regla-
mentarias sobre la materia que ce indica, solici-
tamos de Ud. se sirva disponer lo quz estime ne-
cesario a objeto que se aceleren los estudios ya
iniciados.

También solicitamos de Ud. autorizar facili-
dades, de acuerdo a lo convenido, a los compaifie-
ros representantes del personal, compafieros Ciro
Romero C. y Julio Ahumada C., maquinistas de
1.a de Barén y San Eugenio, respectivamente.
2.—Personal con tiemno legal para jubilar y Gra-

dos Flotantes.

Reiteramos esta antigua y sentida aspiracion
del gremio, en el sentido de solicitar la salida de

la Empresa al personal con el tiempo legal cum-

plido, por las razones que se expondran verbal-

menta.

3. —Modificacién del Reglamento sobre Examenes
Meédicos para ingresar y ascender y el uso de
los anteojos.

Reiteramos esta peticién, en consideracion a
que la comision designada no ha terminado sus
estudios con la prontitud que las circunstancias
lo requerian, conforme a lo acordado sobre la
ba-e del examen psicotécnico practico y el uso de
los anteojos.
4.—Vacantes de Limpiadores.

Por no ser aplicable el sistema de contratis-
ta en los servicios de Traccién, reiteramos nues-
tra peticion de acuerdo a lo convenido en la en-
trevista del mes de Enero del ano en curso, so-
bre el particular.
5.—Ayudantes Jefes de Maquinas.

Reiteramos nuestra peticion en el sentido que
se paguz la bonificacién del 10% a este personal,
establecida. en el Decreto N? 773, de 26 de Di-
ciembrz de 1963.

Agradeciendo de antemano su amable aten-
ciobn a la presente, nos es grato saludar al sefior
Director General y quedar como sus affmos. y
Ss.. Ss.

Alfonso Arriagada M. . Luis Maluenda C.
Presidente Secr. General
Alejandro Lopez C.
Tesorero

DIARIO OFICIAL... (Del frente)
bre de 1962, aprobados por decretos supre-
mos N° 17 v 759, de 6 de enero de 1961 y
22 de noviembre de 1962, respectivamente,
de la Subsecretaria de Transportes.

2 El presente decreto regira desde la fe-
cha de publicacion en el Diario Oficial”, del
Decreto Supremo aprobatorio correspon-
diente.

Anoétese v transcribase a los Departa-
mentos y Ferrocarriles Anexados. Refrén-
dese, anotese, tomese razon y publiquese.

J. Alessandri R., M. Pereira, Luis Mac-
kenna.

PLANTA ESPECIALISTA PARA MAQUINISTAS
(De la pdgina cinco)

fraguadas en la Huelga Grande. Se logré un au-
mento desde 2l 50% al 75% en el viatico. Y el
kilometro de Patio, de 18 a 25 kms. hora y de
15 a 21 el de los recibidores. La revalorizacion
de Pansiones, cuya cuenta cupo al abogado del
Departamento Judicial y profesor de la Escuela
Sindical Ferroviaria, seflor Gonzalo Millan, atra-
jo a la casi totalidad de los dirigentes de las or-
ganizaciones ferroviarias, qu2 repletaron =l Sa-
16n de Reuniones de la FIFCH.

La cuenta de Tesoreria que en detalle cono-
ceran los lectores por intervenciéon de sus Dele-
gados Directos, estuvo a cargo del Tesorero Na-
cional, Alejandro Loépez, y fue aprobada por una-
nimidad.



MONTEPIADAS Y

ASIGNATARIOS CORVI

BENEFICIADOS POR
INICIATIVAS DE

DIPUTADO FERROVIARIO

INTERESA A ASIGNATARIOS COR-
VI, CAJAS DE PREVISION Y OTROS

Como es de interés general que se conozcan
algunas disposiciones otorgadas por el Congre-
so Nacional en la Ley N° 15.575 de fecha 15 de
mayo €en curso, publicada en el Diario Oficial
N°¢ 25.841, informo que fueron promulgados co-
mo Ley de la Republica, los siguientes articulos
en beneficio de los Asignatarios CORVI del pais,
Cajas de Prevision y Fundaciéon de Viviendas.

ART. 100 REEMPLAZASE EN EL ART. 1°
DE LA LEY 15.419 las palabras ‘“31 de marzo
de 1964” por “31 DE DICIEMBRE DE 1964,

ART. 101.— DURANTE EL ANO 1964 NO SE
APLICARAN REAJUSTES DE LAS DEUDAS
HIPOTECARIAS VIGENTES EN FAVOR DE
LAS INSTITUCIONES A QUE SE REFIERE
EL ART. 129 DE LA LEY N© 15.421.

ART. 102— LA CORPORACION DE LA VI-
VIENDA, EL INSTITUTO DE VIVIENDA RU-
RAL Y LAS INSTITUCIONES DE PREVISION,
SEAN O NO LAS MENCIONADAS EN EL ART.
48 O DEL DFL. N° 2 DE 1959, CONDONARAN
LOS INTERESES PENALES, SANCIONES Y
MULTAS QUE SE HUBIERAN ORIGINADO
POR RENTAS DE ARRENDAMIENTOS ATRA-
SADOS CON ANTERIORIDAD AL 31 DE ENE-
RO DE 1964. LOS DIVIDENDOS ATRASADOS
SE HARAN EXIGIBLES DESDE EL MES SI-
GUIENTE DEL VENCIMIENTO DE LA ULTI-
MA CUOTA DE LA DEUDA.

Es decir, las deudas contraidas por los adqui-
rentes de Casas CORVI, directamente o a tra-
vés de sus Cajas de Previsibn o Fundacion de
Viviendas se trasladaran las deudas al final de!
pago total de la casa. CORVI dictard una regla-
mentaciéon a posterior. De acuerdo con los ar-
ticulos mencionados, los deudores de CORVI, de-
beran aperconarse a las oficinas provinciales a
exigir estos beneficios, que les permitird dejar
al dia los dividendos atrasados por los asigna-
tarios.
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INTERESA A VIUDAS DE
IMPONENTES DEL SSS.

Otra disposicién de la Ley 15.575, beneficia a
las viudas de los asegurados del SSS, que les
permitird aumentar su pensién, a medida que
suba el salario minimo industrial de la provin-
cia de Santiago. El articulo en referencia, es el
siguiznte:

ART. 82.— LAS PENSIONES MINIMAS DE
VIUDEZ, CAUSADAS POR ASEGURADOS Y
JUBILADOS DEL SERVICIO DE SEGURO SO-
CIAL: SERAN EQUIVALENTES AL 50% DEL
SALARIO MINIMO INDUSTRIAL.

INTERESA A MONTEPIADAS DE LA
CAJA DE RETIROS DE LOS FF. CC.
DEL ESTADO

En la Ley N° 12.522 de 4 de octubre de 1957
—NMontepio para el personal ferroviario— modi-
ficado por el Art. 79 de la Ley 15.575, de 15 de
Mayo de 1964, qued6 establecido lo siguiente:

ART. 1°.— CONCEDESE A LOS IMPONEN-
TES DE LA CAJA DE RETIROS Y PREVI-
SION SOCIAL DE LOS FF. CC. DEL ESTADO
Y A LOS JUBILADOS DE DICHA INSTITU-
CION Y DE LA EMPRESA DE LOS FF. CC.
DEL ESTADO, Y A LOS QUE TENIENDO EL
DERECHO A ©OBTENER JUBILACION FA-
LLECIERON O FALLECIEREN SIN EJERCI-
TARLO, EL DERECHO A CAUSAR MONTE-
PIO A FAVOR DE LAS PERSONAS QUE EN
ESTA LEY SENALAN Y CON ARREGLO A
SUS DISPOSICIONES.

NOTA: EL SALARIO MINIMO AGRICOLA
PARA LA PROVINCIA DE COQUIMBO, FUE
FIJADO EN § 1.937 DIARIOS A CONTAR DEL
19 DE MAYO DE 1964 AL 30 DE ABRIL DE
1965.

Saluda muy Atte. a Ud.

LUIS AGUILERA BAEZ
Diputado por la Prov. de Coquimbo




Sobre descuentos

para

paginas técnicas

En reunion de Delegados Di-
rectos, de noviembre de 1963, fue
rolicitada por esta ravista la au-
torizacion para editar por una
sola vez un juego de planos de
la valvula A-B, para carros de
carga. Por no haber unanimidad.
va qu2 resté su voto un delega-
do nortino, no se autorizé la pu-
blicacién aceptandose otra en el
sentido d2 integrar la cuota men-
sual del prorrateo para la revista,
con E° 0,05, con el objeto de fi-
nanciar paginas técnicas, cuatro
en cada edicion.

Esta cuota, que por falta de ser
la resultante de un estudip real
d2 los costos d= este tipo de edi-
ciones, no cumpli6 su finalidad,
se ha ido acumulando durante
varios meses. En la reunién de
Delegados de junio se acord6 que
si este dinero no era dedicado a
la finalidad para el que fue des-
contade. deberd ser absorbido v
descontado de la cuota trimestral
correspondiente a diciembre.

Con este acuerdo, aue se tradu-
ce en una orden para entregar
material técnico a los federados

financiado con e~os dineros, 1la
Direcciéon de la Revista informa
a los ccmpafieros que en la edi-
cién 206 6 207 incluird los planos
que toda la Red reclama por su
necesidad en la instruccién téc-
nica del personal, los que ya se
mandaron a imprimir.
Aprovechamos también para
informar que la Comisién que es-
td trabajando en el Manual, ha
encontradc el respaldo y patro-
cinio del Ingeniero d= Traccién
@2 Bar6n, sefior Ernesto Gramsh,
Yy durante este mes saldra el pri-
mero de los trabajos, que inclu-
ve las locomotoras italianas tipo
20 y 32, en su parte eléctrica.
El sistema acordado fue el ex-
pcsitivo y luego las fallas comu-
nes yy su solucion. Esta Comi-
sibn esta integrada en la parte
técnica por los Instructores Luis
Ravest, Leonardo Silva, Luis
Arellano y Julio Mufioz Cérdova.
Los maquinistas Luis Brignar-
del'c Rail Gonzalez, Ramén To-
rres y Luis Hurtado. Dibujante,
el Ayudante de Maquinista Als-
jandro Guerrzro. El Dirzctor de

la revista, en la reunién consti-
tutiva, dio a conocer la trayec-
toria de las paginas técnicas en
la ayuda de la instruccion del
personal, cuyos antecedentes han
determinado la: elaboracién d= es-
te trabajo complejo, que tendra
coemo resultado la entrega de un
material practico y eficiente no
solamente para satisfacer las ne-
ce~idades actuales, sino las del
futuro. Hizo notar aue es la pri-
mera vez que se hace un esfuer-
zo de est2 tipo, y lo edificante es
que la Empresa, a través de la
Seccién Traccion de Barén, res-
palde, apoyz y patrocine la ini-
ciativa nacida de nuestra Fede-
racion. La seguridad de que =l
trabajo se llevara a feliz térmi-
no y luego serd publicado, la da
la presencia de hombres exXperi-
mentados en el campo de la téc-
nica: con inquiztudes scciales, en
el campo de las letras impresas,
y la mancomunacién del persc-
nal v la Empresa en una labor
comun.

La proxima reunién se efec-
tuara el 18 de julio para anali-
zar los trabajos hechos, oportu-
nidac en que se incorporaran a
los trabajos un técnico d= Coope-
racion Técnica Industrial, que
ase-orara en el aspecto de la do-
cencia técnica, y el represontan-
te oficial de la Federacién en la
Ccmision de Estudics del Drepar-
tamento de Traceci6én. Ciro Rome-
ro. Es muv posible la presencia
d21 s~fior Roberto Galvez. miam-
bro de la misma Comisién de Es-
tudioe en representacion de la
Empresa.

PLANTAS DEL PERSONAL DE TRACCION

DECRETO D. P. E. N? 2400/ 1° FIJASE A CONTAR DESDE EL 12 DE MAYO
DE 1964, LAS SIGUIENTES NUEVAS PLANTAS DE TRACCION EN EL
DEPARTAMENTO DE TRACCION Y MAESTRANZAS

Insp. o J.C. Méaquinas Maquinistas Fogoneros Asp. Limp.
ZONA 39 40 50 6° 9  11° 120 14° 159 17° 19°  21° Totalss
Red Nortz 4 5 8 4 34 71 50 32 70 28 26 31 363
1* Zona 5 6 7 5 45 51 66 44 51 53 38 30 401
2* Zona 8 9 10 6 58 98 98 60 102 7 85 52 663
3* Zona 8 9 11 9 76 194 114 75 193 78 132 52 951
Arica 1 1 1 5 10 13 4 I8 4 7 10 65
Iquiqua 1 2 7 15 9 7 15 8. 16 12 92
Trasand. p 5 3 2 5 2 6 4 29
Totales 25 31 39 25 227 444 353 224 445 250 310 191 2.564

SANTIAGO, junio de 1964.
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NUESTRA PORTADA

LA SEGCIONAL
GOQUIMBO
INAUGURO

SU SEDE
SOCIAL

En sesion ordinaria dej mes de Octubre de 1962, bajo Ia pre-
sidencia del Compaiiero Aquileg Miranda, 1a Seccional Coquimbo
que se encargaria de la ad-
organizacion. Esta comision
federados: Luis Cataldo, Da-
" Héctor Corteés, A

", . & e

Yy donaciones, que
fueron acumulando paso g Peco las utilidades hasta que fue po-
sible adquirir, en el mes de €nero recién Pasado, un bien raiz en
Avenida Videlg, No con gran regocijo, 1a
i Social, el gia 21 de
mayo recién pasado,
niero de Traccion, don Guillermo Iglesias C., de Jefes de la Em-
preca y representantes de Ig prensa y radio local. Se brocedi6 a
iniciar el siguienta programa:

1— Presentacion-ss, por el Vicepresidente de la Seccionall don
Eduardo Lépez Farias.

2.— Discurso de ofrecimiento, por el compafierg Presidente de
la Seccional, don Daniel Montafio M.

4— Firmas de] Acta de Inauguracién por los Directivos pre-

5.— Alocucién patriética, alusiva a] 21
cretario, sefior Manuel Montafio M,

6.— Coctel de Honor a leg asistentes a g manifestacion.,

Con este acto se ving g oficializar 1a entrega de esta local
en la Seccional Coquimbo al fervicio de Ig Organizacién, Para un
Prestigio cada vez mayor de ésta iy Ia consideracién de todos los
sectores hacia nusstra querida Federacion “Santiago Watt”.

Manuel Montaiio Medalla
Secretarig

de Mayo por el Se-

Discurso del Presidente nortino,
Daniel Montagio,

SENORES INGENIEROS y JEFES DE LA EMPRESA; SENOR
PARLAMENTARIO DON LUIS AGUILERA BAEZ; SENOR VI-

RACION, poN ANGEL OLIVARES 0.; SENORES REPRESEN-
TANTES DE LA PRENSA Y RADIO LOCALES; COMPANEROS
FEDERADOS:

CoQUIMBO INAUG

Yy
Ly

URO LOCAL

Es con Profunda satisfaccién y
ergulle  que Vengo en estg tarde
n en mi calidad de Presi-
dente de Ia Federacion

Y digo con satisfaccion y or-
gullo, borque estas cuatro pare-

los Miranda, log Vega y los Or-
denes, como asj también de todos
Y cada uno de log hombr-es, que
éncasquetados en lag cabezas de
€508 monstruos de acero que dia
Yy noche surcan lag paralelas de
la Red Norte, o también traji-
nan incesantes por los patiog de
la Casa de Maquinas, en las ca-
tegorias donde empiezan su ca-
rrera funcionaria. Por €s0 mi or-
gullo de wattino, de corazon bien
puesto; por eso mi satisfaccion
de 8remialista, cuando puedo de-
ciros en estos momentos: wattinog
de Coquimbo, aqui tenéis vuestra
casa, humilde en g apariencia
material pero grande en lo que
ello representa; porque conjugan-
do los verbos sacrificar, empefiar
Y Trenunciar, fye que se ha da-
do este primer baso hacia e]

ideal del Gremio Ferroviario,
Entrego esta noche oficialmen-
te ésta, nuestra casa, a log fa-
derados de Coquimbo Y la zona,
a los ferroviarios de Coquimbo,
Y a los amigos nuestros de hoy
Yy de siempre que laten a] uniso-
No con nuestros mas caros anhe-
los, en los giarios problamas de]
desenvolverse de los cotidianos
acontecares. A los sefiores inge-
nieros y jefes de la Empresa, me
(Pasa a Ia Pag. 15)



IMPORTACION DE CAMIONES

Y NECESIDADES
TRANSPORTE

DE

En publicaciones recientes se
ha expresado por parte -de la
Asociacion d2 Importadores de
Automoviles, la conveniencia que,
a su juicic, existiria de autorizar
nuevamente la importacién indis-
criminada de camiones, pues asi
lo estarian exigiendo las necesi-
dades de transporte del pais. So-
bre dicho tema se sefiala en pa-
gina editorial de “El Mercurio”
del 2 del actual, que ‘“deberia in-
crementarse el nimero dz camio-
nes, como ce hizo entre 1959-61,
pues estos vehiculos se encu2n-
tran sometidos a un trabajo exce-
sivamente pesado y su duracion
no es superior a cinco afos”. Fi-
naliza el articulo expresando que
“re requiere que no vuelva a pro-
ducirse una ausencia de ellog se-
mejante a las que en otras épo-
cas han retardado el desarrollo
economico del pais”.

Segun Boletines del Banco Cen-
tral, las sumas invertidas en im-
portaciones de camiones y chasis
han sido, en estos ultimos afics,
las siguientes:

Importaciones de Camiones
(Segtin Bol. Bco. Central)

Aiio Valor en délares
1954 14.109.000

55 12.068.000

56 13.825.000

57 25.597.000

58 8.111.000

59 8.115.000

60 31.943.000

61 35.428.000

62 18.230.000

63 (9 meses) 8.849.000 (Ul-

timo dato disponible).

El Programa Nacional de De-
sarrollo, preparado por la COR-
FO, establece que para el quin-
quenio 1961-65 se deberian inver-
tir en camiones un total de
US$ 63.600.000. Del cuadro an-
terior vemos que desde 1961 has-
ta Septiembre 1963 inclusive, se

PUBLICACIONES DE <EL

MERCURIO>”® ATENTAN

CONTRA EL INTERES

FERROVIARIO Y DEL PAIS

Texto de la informaciéon con que la Empresa contesté al vocero

de los financistas extranjeros, quien, en forma majadera, insiste

en oninar contra el interés nacional, prononiendo internacion de

vehiculos de transporte terrestre, que obviamente proceden de

fuera del pais, y sus consumos son un aporte a las empresas de

combustibles y lubricantes,

también extranjeras.

Esto también

perjudica a una industria netamente nacional, con un pequeiiisimo

censumo extranjero,

como es la Empresa de Ferrocarriles del

Estado. Las razones las da nuestro Jefe de Departamento de Pro-

gramacién, ingeniero José H. Muifioz V., en el articulo que envia-

ra para responder a la senil opinion mercurial.

lleva invertido US$ 62.507.000, o
cea, que practicamente se ha
cumplido ya en estos 3 afios el
Programa previsto por CORFO
para 5 afos. No s2ria entonces
necesario aumentar =l volumen
ds las importaciones de camio-
nes, por haberse alcanzado ya
las metas fijadas en el Plan de
CORFO.

De-de el punto de vista de la
economia general de la nacion,
se llega a igual conclusion al
considerar que el pais dispone de
un medio alternativo de trans-
porte, que son los ferrocarrilcs,
cuyo consumo de divisas es, sin
duda, muy inferior al demanda-
do por los camiones, puesto que
éstos, como ya se ha sefalado,
tienen una vida que no exced= los
5 afios; en cambio, €l material fe-
rroviario no solamente supera los
30 afios, sino que es fabricado en
el pais.

Ya w=en otras oportunidades se
ha dejado de manifiesto que Fe-
rrocarriles del Estado dispone de
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(N. de la R.)

una amplia capacidad de trans-
porte no utilizada, como lo prue-
ba el hecho de haberse alcanza-
do en afios anteriores al 1956 un
volumen de carga movilizada muy
superior al de estos ultimos atnos.
También se ha ceflalado, a tra-
vés de la observacion de la es-
tadistica respectiva, que cada vez
que s¢ aumentan las importacio-
nes de camionzs disminuye la mo-
vilizacion por ferrocarriles iy vi-
ceversa, lo que prueba que el vo-
lumsn de carga por transportar
en el pais e3 un todo perfecta-
mente determinado, que se repar-
te entre uno u otro medio —ca-
miones y ferrocarriles— segun
las disponibilidades.

D2 las consideraciones anterio-
res queda claramente d2 mani-
fiesto que no se justificaria ‘en
ninguna forma modificar la po-
litica que rce estd siguiendo en
cuanto a importaciones de camio-
nes, en particular si se tiene en
cuenta la aguda falta de divisas
por que atraviesa el pais.




Cooperemos 3
evitar accidentes

Frente a 1a frecuencia’ de los accidentes ferro-
viarios por fallas de la via, algunos ge ellos pre-
visibles como queda demostrado si releemos el
articulo “Labor de un dir‘Igent-e”, en el N9
revista, nos hace pensar
integrar 193 esfuerzos de
bara que tomando en se-
rio nuestras inquietuges lleguemos g tener un
servicio £eguro, que mantenga e] brestigio que
merecidamente tiene nuestra Empresa.

En muchag ocasiones, con motivo de Amplia-
doe, especialmente en la Read Norte, nos hemos
quejado de ]a actitud de algunos de nhuestros je-
fes directos, que por falta; de tranquilidag 0 se-
guridad bersonal, molestan g los hombras que
tienen que respondsr con nervios ds acero a las
exigencias de las vias del norte, peligrosas por
Su trazadc bendientes y trocha, ademas que
por la permanente mala: suerte en los estudios
de mejoramientog de materia] que nos olvidan,
Hemos dicho que esa reaccion g, una mala rela-
cion del jefe y su pPersonal puede traducirse en
un accidente en cualquier momento. No ahora,
sino que con ocasiéon de Ampliados que se lleva-
ren a efecto hace tiempo.

También hemos sefialado que
que son cambiadog de Escalafc’)n,
nocimiento de g linea, deben ser
adiestramiento especial.

en la necesidad de
todos los ferroviarios,

los Comparfieros

uenta. Y tenemos que muchos de Iog
accidentes twitimos que inquietan a g Empresg
toda, se deben a yung Consecuencia: ge lo an-
terior.

Pero no estamog culpando g terceros de
ocurrido por librar 1g responsabilidad nuestra,
Lo que deseamos €s concluir en formga Positiva,
ofreciendo ung, solucién para limitar g1 minimo

lo
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el riesgo de desrielo o Volcamientos de trenes de
carga.

Estudiango la  situacién Presentada, estamos
seguros de acertar con 1la solucién, si decimog
que la formacion en cada zona de una comision
que integre a ]og distintos servicios da trafico
Y conservacién de vias,
oculares, acesorig, técnica e i
quinistas, emita un
ten las medidas pertinentes,
talmente el riesgo,
posibilidag remota,

deber €Xponer esto, Y cree-
mos del mismo modo que también considerars
la Empresa Su obligacién a
aumente 1g Seguridad que h
lema: Seguridag Y Servicio.
Julio Araya Santana

EN CURIC'O,
hueva directiva

Informamog que los compaifieros de Cu-
ric6 han designado 1Ia siguiente directiva,
bara que rija los destinog eén ese heroico
rineén de Chile, del Comité Santiago Watt:

Presidente: Alejandro Donoso R.

Secretario: Victor Gonzélez R.

Tesorero: Luis Berrios L.

Directores: Enrique Lagos, Isaias Are-

nas, German Navarro ¥ Guillermo Araya,




™~

la contienda eleccionaria con sus mejores valo.
res iy sus resultados demuestran una ratificacion
de confianza en muchos de sus actuales dirigen-
tcs. La primera mayoria, por tanto, correspondii
a Gerénimo Galaz, cuya actuacién como pres"
dente no fue objetada practicamente por nadi .
En la vicepresidencia siguwe Tito Livio Ramirez,
colaborador nuestro en lo grafico. Asume tam-
bién la presidencia del Departamento Cultural
Y no deja lugar a dudas que sus dotes intelec-
tualés ceran un aporte valioso en un medio be.

neficioso para el desenvolvimiento de sus ideas de
beneficio para la colectividad wattina. Sigue
también en su cargo Jaime Huerta Poblete, se~

cretario en la anterior directiva. Por las mis-
mas razones, también continia como tesorero
otro valor destacado en la defensa de los inte-
reses wattinos, Osvaldo Badilla. Se trata de una
figura de relieve, c

Protesorero, don Enridaue Caro, elemento infal-

table por el sector jubilado, por su experiencia
y calificado orientador de los elementos nuevos.
Secretario de prensa, don Raul Farias, otro viejo
baluarte del gremialismo wattino que no conoce
el descanso en estas lides.

Como directores un nuevo plantel de elementos
jovenes, aeseosos de trabajar en bien de la Fe.
deracion. José Saez Suazo, Néstor Espindola,
Carlos Calder6n, Emilio Moraga, Clorindo Gon-
zalez y Luis Unzueta.

Confirmado en su importante puecto, el teso-
rero de la Mutual, Aurelio Marchant, también se
muestra como otro de los valores de la Seccio-
nal 2* Zona.

Deseamos en <¢stas lineas modestas, expresar
el aplauso de los compaifieros wattinos de San
Eugenio para los tesoreros Osvaldo Badilla y
Aurelio Marchant, como asimismo a los desta-
cados dirigentes que siguen la trayectoria reco-
nocida. de servicio a la causa gremial que inte-
gran esta némina.

Informé Departamento Cultural

LA SECCIONAL DE COQUIMBO INAUGURO... (De la pagina 12)

apresuro en decirles que desde derados el bienestar personal y todocs los efectivos que rigen los

aqui seguiremos buscando las so-
luciones para nuestros problemas
de caracter social, econémico o
técnice, tendientes a obtener ca-
da dia un mejor esfuerzo al ser-
vicio de la familia ferroviaria,
al servicio de la Empresa de los
Ferrocarriles del Estado, al ser-
vicio de la Patria.

De los tiempos romanticos del
carb6n y el vapor, de los tiem-
pos heroicos del =sfuerzo y la en-
trega total, la Federacién San-
tiago Watt, en su Seccional Co-
quimbo, lucha ininterrumpida-
mente por lograr para sus fe-

familiar, y desde ayer, hoy [y
siempre, lucha por un mejor en-
tendimiento con todos los medios
que tienen diario roce con sus
efectivos. Y hoy, 21 de Mayo, fe-
cha que trae a la memoria glo-
rias de la Patria, se ha querido
inaugurar este local del Gremio
Ferroviario y wattino, para po-
nerlo, incondicionalmente, al ser-
vicio de los socios y amigos de
la fuente de nuestras aspiracio-
nes y anhelos: la Empresa de los
Ferrocarriles del Estado.

Que las fuerzas rectoras de to-
do humano entendimiento, que
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destinos de la humanidad, se con-
juguen en bien de los sagrados
ideales de nuestra querida Fede-
racion, para lograr asi lo mejor
de lo mejor en pro del engran-
decimiento de la Empresa, en pro
del engrandecimiento de la Patria,
en pro del engrandecimiento de la
colectividad toda, son los caros de-
seos que animan a este Presiden-
te de Seccional en esta noche de
regocijo. Y que todos ustedes
tengan una feliz velada en esta
oportunidad.

NADA MAS, Y MUCHAS GRA-
CIAS.




Reglamento de Pases Libres

de Servicio, 8.a Edicion

Art. 19.—Concesién de trenes es-
peciales para el perso-
nal de la Empresa y sus
familiares e Institucio-
nes formadas por el
personal.

a) Cuando las necesidades del
servicio lo permitan, el Departa-
mento de Transporte autorizara
en dias domingos y festivos la
carrera de trenes especiales de
racr2o a instituciones formadas
por el personal de la Empresa.

b) Estos trenes deberan ser de
ida y regreso en el dia; se com-
pondran exclusivamdnte de co-
ches de segunda clase y no se
concederan en el periodo com-
prendido entre el tercer domingo
de Diciembre y el tercer domin-
go de Marzo, inclusives.

c¢) El numero de coches por ca-
da tren no podra exceder de seis
en linea de trocha de un metro,
ni de doce en las de 168 m. Por
falta de elementos, no habra tre-
nes especiales en trochas de 0,60
m. Se fija como maximo en 100
Y 60 el nimero de personas que
pueden ocupar cada coche de tro-
cha de 1,68 y de 1 m., respecti-
vamente, computandose como una
persona cada nifio de méas de 1
m. y hasta de 1,40 m. de esta-
tura.

d) no se concederan trenes es-
peciales si no ce hubiere reuni-
do para un dia determinado un
minimo de tres coches de trocha
ancha o dos de trocha de 1 m.,
excepto en los recorridos Santia-
go-Valparaiso y Santiago-Carta-
gena, para los que se exigira un
minimo de cinco coches.

e) Dado el fin que se persigue
con esta concesion de favorecer
a los familiares del personal, la
mitad, a lo menos, del total de
los pasajes debe ser otorgada a
familiares y el resto al personal.

f) La concesion de estos coches
es gratuita e independiente de la
concesion de pases reglamenta-
rios al personal y sus familiares.
Por lo tanto, queda absolutamen-

to prohibida la venta de boletos
0 cobrar suma alguna a los fa-
vorecidos por esta concesién, aun
cuando este cobro sea destinaco
a obtener fondos en beneficio de
las instituciones.

g) la Seccion Bienestar recibi-
ra las peticiones de las institu-
ciones constituidas por el perso-
nal de la Empresa, en las que
indicara el punto de destino del
tren y el dia domingo o festivo
en que habra de efectuarse la ex-
cursion. Cada peticion debera
comprender, por lo menos, el nii-
mero de personas suficientes pa-
ra completar un coche de la tro-
cha que corresponda al recorri-
do solicitado. Junto con la soli-
citud, sc enviard una némina de
los interesados (empleados y fa-
miliares), en formularios propor-
cionados por la Seccion Bienes-
tar, indicando el nimero de la
cédula de identidad de cada una
de las personas de mas de 1,40
m. Para el personal se indicara
también el puesto que desempe-
na. Estas néminas se entregaran
por triplicado y serian firmadas
por el o los Jefes de Seccion y
el timbre de la institucién con la
firma del presidente y secretario
en ejercicio.

Ademas, cada némina debe lle-
var el visto bueno del Encarga-
do de la Oficina de Pases Libres
correspondiente, como constancia
de que las personas indicadas
tienen derecho. .

h) Cada empleado firmara al
margen de la columna respecti-
va en sefial de conformidad de
que las personas de la familia
estan comprendidas entre las in-
dicadas en el Art. 62. En una co-
lumna especial, en la solicitud,
deberan indicar los interesados
si han viajado en trenes excur-
sionistas dentro del mismo aiio,
en tal caso, el niimero de veces.

i) Reunidas las diversas peti-
ciones presentadas, que deberan
entregarse a la Seccién Bienes-
tar por lo menos con 10 dias de
anticipacion a 1a fecha del via-
je, ésta solicitara el tren al Jefe
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del Departamento de Transporte,
indicando fecha, recorrido y nu-
mero de coches. El pedido del
tren debe hacerse, a lo menos,
con tres dias habiles de antici-
pacién a la fecha del viajc, y el
Departamento de Transporte da-
ra la respuesta dentro del plazo
dz 24 horas,

J) La Seccion Biensstar exigi-
ra que la solicitud indique el
nombre de cada uno de los so-
cios de la institucién por cada
coche, responsable del buen com-
portamiento de los ocupantes.

k) Autorizada la carrera del
tren por el Jefe del Departamen-
to de Transporte, la Seccién
Bienestar devolvera a los intere-
sados un ejemplar de cada noémi-
na, en la que indicara el dia de
la excursién y el coche que de-
bera ocupar cada grupo. Esta
lista deberd quedar durante el
viaje en poder del encargado y
devolverse después del regreso al
Jefe de la Seccién Bienestar.
Otro ejemplar, con visto bueno y
timbre del Jefe de la Secciéon Mo-
vimiento de Pasajeros del Depar-
tamento de Transporte, lo entre-
gara la Seccion Bienestar en la
boleteria en canje de las tarje-
tas o boletos respectivos. La Bo-
leteria remitird esta lista como
comprobande de las tarjetas o
boletos entregados. La tercera
lista o triplicado, sera entregada
por la Secci6bn Bienestar al Jefe
de la Estacion de origen del tren
para que éste la entregue al con-
ductor, para los efectos de la fis-
calizacién. El conductor la remi-
tira junto con los boletos o tar-
jetas recogidos al Control de
Entradas.

1) En las estaciones mas im-
portantes, donds lo determine el
Departamento de Transporte, ha-
bréd dotaciones de tarjetas espe-
ciales para estos casos; la Sec-
cién Bienestar harid en ella las
anotaciones de estino, fecha,
nombre de los beneficiarios, cé-
dula de identidad, etc., y las re-
partird a los interesados.

Ninguna tarjeta serad valida si




no lleva, ademas, la firma y tim-
bre de un funcionario de la Sec-
ciébn Movimiento de Pasajeros del
Departamento de Transporte, su
identidad y la siguiente frase:
“ida y regreso en tren especial’.

m) Cada pasajero debera ir
premunido de su boleto o tarjeta
y de cu cédula de identidad (sal-
vo los nifos hasta de 140 me-
tro, a los que se les exigird s6-
lo el boleto o tarjeta, y los has-
ta de 1 metro, que tampoco re-
querirdn boleto o tarjeta), los
que estaran obligados a exhibir
al Conductor o Inspector las ve-
c23 que le sean solicitados.

El que no cumpla estos requi-
sitos sera considerado como pa-
sajero sin boleto y, en conse-
cuencia, incurrird en las sancio-
nes que para tal caso consulta
el Reglamanto de Pasajeros TA1l
(Tarifa de Pasajeros).

n) Para los efectos de la fis-
calizacién, se exige que cada pa-
sajero ocupz: durante el viaje,
por lo menos hasta ques haya pa-

sado el Conductor revisando los
boletos, el coche que se le haya
asignado en la némina.

) Los representantes de las
colectividades, 1 en cada coche,
deberan responder ante el Con-
ductor de la correccion de los
pasajeros durante el viaje.

0) Solo se autorizaran en el
mes cuatro trenes sin repetir re-
corridos, para cada uno de los
siguientes sectores: 12 Red Nor-
te, 2° Santiago-Valparaiso, 3°
Santiago-Cartagena y Talca, 49
Talca-Puerto Montt.

p) La Empresa, al otorgar es-
te beneficio al personal, exige
de los empleados y familiares el
mayor orden y compostura du-
rante el viaje, y sancionara al
empleado por faltas que éste o
familiares cometan en el tren.

Sancionara, especialmente, la
ebriedad, los desérdenes, el des-
conocimiento de la autoridad del
Conductor o de los Inspectores,
el deterioro y desaseo de los co-
ches y la complicidad en el

transporte de personas que no
tengan derecho a este beneficio.

Ademas, se hara responsable
de estos desordenes a las direc-
tivas de las instituciones que se-
ran sancionadas hasta con la
pérdida del reconocimiento por
Ia Secciéon Bienestar, segiin sea
la gravedad de los hechos.

La Seccion Bienestar exigira
que unc de los representantes de
la institucién en cada coche sea
responsable de las exigencias im-
puestas en este articulo, el cual
darda cuenta a dicha Seccion, al
final de cada viaje, de las in-
fracciones cometidas, agregando
las observaciones que estimare
convenientes.

g) Si, a pesar de lo dispuesto
en la letra anterior se contravi-
nieren reiteradamente las disposi-
ciones de este articulo, la Direc-
cién General procedera a supri-
mir definitivamente los beneficios
que por el presente articulo se
otorgan al personal o a institu-
ciones del gremio.

SILLA DE RUEDAS
PARA
COMPANERO
LISIADO

Respondiendo a un Mamado hecho
para ir en ayuda del compafiero Vic-
tor Rivera Cifuentes hecho por nues-
tra revista por medio dp una nota en-
viada por un Delegado Directo de Ba-
ron, y luego en la Reunién de Dele-
gados Directos por medio de una no-
ta de la FIFCH, se acord6 concurrir
con un descuento de $ 500 para apor-
tar a la compra de una silla de rue-
das, que le permita moverse de un
lugar a otro. Esta solicitud serd tam-
bién presentada a la UU. OO FF., de
cuya organizacion es militante el
malogrado compafiero, la que debera
también concurrir con una ayuda. El
acuerdo dice que en caso de no apor-
tar las organizaciones hermanas, y
es necesario enterar el valor de una
cuota de Ee¢ 1.— se haga efectiva.
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—iY qué? ;Nunca te ha sucedido parsir
hacia adelante, en lugar de poner mar-

ha atras?

e ——————————————

C




MAQUINISTA

MARTIR, JOSE

CURILEMU
SOTO

Al llegar a Renaico, el maqui-
nisva compafnero dJ. Guillermo
Curtdemu traté de ubicar un gol-
pe en su maquina, en la forma
acostumbrada de bajar a la pi-
sadera con la locomotora co-
rriendo |y murar. WDesgraciada
mente un embarcadero de leche,
que no guarda la distancia debi-
aa para el paso de los trenes, lo
lanzé bajo las ruedas de su pro-
pia locomotora, dejandolo grave-
mente herido. Fue atendido en
Renaico y luego en Concepcion.
Al reaccionar bien, fue enviado
en aviéon-ambulancia a Barén, a
donde llegé agoénico y muriéo re-
cién hospitalizado. La Seccional
Concepcion agradece a los com-
paiieros de la 1* Zona sus rapi-
das gestiones para obtener su
traslado a Santiago y luego al
sur, como asimismo a los Dele-
gados Directos y Directiva Na-
cional, por la preocupaciéon Yy
compaiiia en tan dolorosos he:
chos.

No he venido a traerte la flor
ni la lagrima. Tan s6lo el recuer-
do del que fuiste, y mas aun el
dolor de lo que pudiste ser. Asi
como a la puerta de tu San Ro-
sendo, lluvioso y terriblemente
frio ibas siempre al encuentro
de tu locomotora, como a la de
una amada, como solamente los
maquinistas de 2zonas a vapor
aman a sus maquinas, asi corro
a esas noches sin huellas que
compartimos en parte del fragor
de luchas que no terminarén
nunca y seguiamos conversando.
Voy a tu palabra grave, muchas
veces. Otras tantas irénicas, Eras
muy seguro de ti.

Y por eso todos te admiraba-
mos.

La primera vez, en aquel leja-
no torneo de prensa gremial
cuando por primera vez wescribis
te por encargo sobre una char-
la de Alfonso Arriagada, aquel

articulo en que pusiste la toni-
ca, el valer, la inspiracion de un
luchador que durmi6é sus condi-
cionzs. Tus poemas, pecados de
juventud, ese ir y venir bregan-
dc, leniendo siempre la confor-
midad aunque te asaltaban tus
rebeldias de muchacho. Mirando
siempre al porvenir, siempre a
lo lejos, olvidandote que tu mis-
mo estabas en el presente, salvo
una semana antes cuando su-
biendo la oscuridad de San Ro-
sendo dijiste como disculpando-
te de preocupar a otro de tus
asuntos: ‘“Claudico. Me casaré...”
Y luego para cambiar de tema...
‘me daran una maquina grande,
estoy puntero...”.

(Cuantas horas de ideas entre
gadas, siempre de noche, como
si asi fuera el rito? Muy poco
escrito. Era mi reproche, qus me
llora, al recordarte. Ideas lanza-
das, como quien bota el humc
de un cigarrillo. Quién las re-
cordara ahora que ti no estaras
para darles vida, intencioén, qui-
tandole la. amargura que nos de-
jaste al partir.

Do6nde estan esas carreras tras
la pelota de futbol, dénde el co
raje para enfrentar la injusticia,
donde tu mobleza de amigo con-
siderado (y deseado. Ahora pare-
ce que no westuvieras si no au-
sente, porque fuimos amigos con
largas wseparaciones por lo dis-
tinto de nuestros domicilios ¥y
ocupaciones. Pero sobrevivias al
tiempo en tu meérito de hombre
inteligente, a quien puede serle
util una conversacion aunque
sean nocturnas y no versen so
bre los intereses materialistas
del siglo que compartimos.

No tuviste la dicha de ser un
viejo, ni de tener hijos, ni qui-
zas te diste cuenta que tenias
grandes amigos. Te vuelvo a re-
petir: vivias hacia lo lejano...

Tu paco dej6é la huella de lo
inmaterial en nuestra existencia
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José Curilemu Soto

apenas sostenida en un dificil
equilibrio. Eran tus palabras, tu
tema, la presencia de tu inteli-
gencia. Por eso no era necesario
verte a menudo. Bastaba de vez
en cuando un aliento, y ya esta-
ba resuelto ese asunto.

Por €0 mno vengo trayendo
para ti ni flores ni lagrimas. Si
estuvieras vivo, si tu cuerpo des-
trozado se aferrara a la =existen-
cia miserable, no lo aceptarias.
Te bastaria una buena charla,
con el dejo humoristico de las
veladas nunca mas repetidas, y
estarias contento, lejano y segu-
ro. Aunque a nosotros nos dolie-
ra tu lucha callada, aunquz el
dolor de 1la herida tuya mnos
transfigurara, nos hiciera duros,
enemigo dz la sociedad que nos
llama a pelear por su justicia.
Ahi estarias mirando por entre
un mech6én de pelo, opinando
gravemente, sin volver al pre-
sente.

Ahora que tu méAquina queri-
da t= arroy6 en sus ruedas, mu-
tilandote v quitdndote la wvida,
te has ido para siempre a esa
lejania que colgaba de tus ojos
y d2 tu alma. Se habra aquieta-
do tu desazén y dormiras tran-
quilo.

Perdona, amigo José Guillermo
Curilemu Soto, amigo que fuis-
te para traer un dolor mas al
mundo con tu triste sino de mar-
tir del trabajo, este recuerdo tan
personal e intimo. Es mi tultima
oportunidad de expresar =l gran
sentimiento de amistad que des-
pertaste durante tantos afios y
a pesar de eso la palabra se ha-
ce dificil, y la voz calla, no s6lo
en el silencioso Taspeto a la
muerte, sino a la emocién de
una partida inesperada y tragi-
ca.

ANSELMO RADRIGAN L.

19 de junio de 1964



DOS CIEGOS
HECHICEROS

por Juan RIVANO

E N el mercado de la calle Franklin, a todo sol, en medio de
hombres taciturnos y mujeres de manso mirar, estdn dos ciegos
dando un concierto de acordeén y guitarra. Es una burbuja de
callada emocién la que han creado en torno, con los lazos infali-
bles de la tristeza. El gentio se acuna casi imperceptiblemente en
la trampa dulzona de la nostalgia. En pleno mercado, en madio
del barullo traficante, amenazada de todos lados de fuertes olorer,
surge con espontaneidad misteriosa esta flor humana que no sa-
be uno si es mas triste que bella, 0 mas bella que triste. Y curge
en el concierto de encontrados quehaceres como un milagro de

unidad.

Alli estamos todos en el compromiso de las lagrimas,

aportando cada una su pena personal para dar existencia a una

honda comunién cotidiana.

Uno de los ciegos levanta la
cabeza y canta. El acordeén ha-
ce sonar locas carreras, como de-
sesperado bajo el granizo puntis-
tico de la guitarra. Es una des-
bandada cémica la musica. Y so-
bre la carrera de las notas, la
vez gutural y aterciopzlada del
qu2 canta. Canta que el amor de
la madre es el tUnico amor; que
puzdes ir buscando por el mun-
do, pero que un amor tan pro-
fundo nunca encontraras; canta
que cuando la madre muere no
puede haber tierra suficientz pa-
ra arrancarnosla. Lz sale de la
garganta la voz, casi inarticula-
da. Y lo que te pierdes de la le-
tra lo adivinas, porque suena tan
hermoso, tan triste y verdadsero,
y porque todos los que estamos
alli: el pobrz hombre que anda
buscando algun trabajo; la mu-
jer cargada de los desperdicics
que pudo comprar; el joven so-
fiador que s6lo ve maravillas en
el mundo aunque duerme en el
suelo; los nifios hambrientos, to-
dos, todos son ahora las partes
de esta flor de tristeza que ha
brotado de subito; y en esta flor
nos hemos vuelto genuinos Yy,
aunque avergonzados los unos de
los otros en esta plena manifes-
taciéon, nos miramos con amor.
Y todcs sabemos quez el ciego su-
doroso y enteco que canta, dice
palabras de verdad, que el amor

de la madre es lo mas grande
del mundo, y que si no tienes ma-
dre, d= la mia te doy para que
te ame, para qu2 olvides la mi-
seria y tengas una alegria infi-
nita en el corazén; porque —co-
mo dice ¢l bueno del cieguito—
es tan grande =1 amor ds una
madre que para todos alcanza...

Y termina el cantc termina
con un largce quejido; se desva-
nece cuspirando el acordeén y la
guitarra rasgufia en el final.
jAdi6és, flor de tristeza! Mien-
tras uno de los ciegos se ensi-
misma en el medio tono dz su
sonrisa, el otro grita ahora por
el sueldo. Inventa nombres para
cobrar. “jYa, pues, Pancho Gu-
tiérrez! ;Echale, Franci-co Cal-
vo! jJuan Pérez!” Y los hombres
y las mujeres, reimos ahora. Sin
una pizca de discontinuidad co-
mo los nifios, hemos pasado d=1
llantc a la risa. Ahora es otra
flor... O, mas bien, es la mis-
ma flor que ce ha puesto de re-
vés y muestra el otro lado de
su belleza. Ahora, se nos puso
por dentro la tristeza 1y como
enamorados que s2 han mirado
a la luz de su llama. nos hace-
mos gestos y reimos. Y cada uno
fale por su lado. Otros van lle-
gando entretanto; no saben qué
milagro de tristeza y amor les
tienen preparado los ciegos he-
chiczros.

EL TREN
DEL
BOSTEZO

A las 0,05 horas se pone
en marcha desde Concepcion
“el 15” con destino a Laja
para combinarle “ai 21” pro-
cedente de Santiago.

El nimere de pasajeros es.
poco, por io menos en esta
temporada de las eamancha-
cas y cerrazon.

Desgraciadamente aquel
dia la locomotora que convo-
yaba el tren no era la corres-
pondiente a él, por lo tanto
carecia de manguera para la
calefaccion.

Felizmente ¢l viaje es cor-
to (una hora y fraccién).
Aqui prima la rapidez y se-
guridad de nuestros ferroca-
rriles chilenos ¢omo lo han
citado algunos connotados
extranjeros en revistas de re-
noembre mundial.

No sé si para algunas per-
sonas sera mas estimulante
el frio o la agradable tempe-
ratura para bostezar. El he-
cho es que era muy escasa la
persona que no lo hacia: en
otras palabras, el bostezo an-
daba de boca en boca.

Una vez efectuada la com-
binacién y trasbordo me di
cuenta una vez mas, lo soli-
citado que son y seguiran
siendo los Ferrocarriles del
Estado por el piblico en ge-
neral y en especial las madres
que viajan con sus bambinos,
pues tienen la facilidad de
improvisarles sus coys o lite-
ras amén de colocarles sus
pijamas o cambiarles vesti-
menta. Adn mas, el sueiio re-
parador que tienen aquellas
personalidades politicas, so-
ciales, de negocios, etc., en los
confortables y cémodos co-
ches dormitorios.

Concluyo aqui porque Mor-
feo me esta llamando a sus
brazos. ALOV.




ENTUSIASMO MANIFIESTAN
DIRIGENTES DE VICTORIA

Hemos recibido una nota conceptuosa del Comité Minoritario
de Victoria, como la bautizara un dirigente Seccional de Temu-
co, para contraponerlo al Ccmité Mayoritario de San Rosendo,
en la que nos dan a conocer la némina de la nueva directiva, la
que cuenta con nombres muy conocidos en la lucha sindical £k
2se entusiasta nicleo wattino.

Para ratificar lo dicho, no hay mas que nombrar a Ramén
Pezo, antiguo y prestigioro luchador surefio, y su vice, Ismael
Cabezas M., de quien comentaramos en una informaciéon sobre
el Ampliado de Concepcion del afio pasado.

Roberto Robinson con Teodoro Tapia en la Szcretaria, y apa-
rece un elemento nuevo, Carlos Inostroza, a quien seguramente
se quiere foguear, =n la Tesoreria. Pedro Mufioz, que tenia ese
cargo con anterioridad, lo asesora en la protesoreria. Completan
la n6émina Héctor Fischer, David Navarro, José Reyes y Arsenio
Herrera. Segun el correo de las brujas, seria designado corres-
ponsal, fuera de la tarjeta, René Pacheco, quien nos pidio el 2n,
vio de una... seguridad para ver sus trabajos publicados. Le
solicitamos que ncs colabore mensualmente, y no ocasionalmentaz
como Temuco, quz empezé bien. Las fotografias son un elemento
de vida en la publicacién local o nacional.

Si asi suceds podremos informar de la inauguraciéon del nue-
vo Hogar Ferroviario en Victoria. Y si el tir6n es bueno, a lo
mejor Temuco informa sobre los trabajos para el nuevo local.
Todo puede ser, ahora gqus la3 ccsas ‘“‘tienen quzs cambiar’”, como
dicen,..

ESCUELA SINDICAL
FERROVIARIA

La Escuela Smdlcal Ferroviaria ha organizado un ci-

clo de charlas de Extension Sindical, que ahora alcanza a
Valparaiso, con el tema “Revalorizacion de Pensiones”, a

cargo del Presidente de la Comision *Coordinadora de la
Empresa y la Comision de Revalorizacion de Pensiones”,

abogado Jefe de la Seccion Juridico Administrativa del
Departamento Juridico Administrativa del Departamento
Juridico de los FF. CC. del E., Gonzalo Millan Arrate.
Concepclon con “Evaluacion de Cargos”, a cargo del In-
geniero Comercial, profesor de la Escuela de Economia de
la Universidad de Concepcion, Sr. Arodys Robles. Este
mismo profesor, viaja a Temuco con el mismo tema. Lue-
go viajara el Sr. Gonzalo Millan a esas dos ciudades sure-
fias con su tema de Revalorizacion de Pensiones.

Otras actividades de capacitacion profesional y gre-
mial se preparan para los empleados de departamentos en
Santiago, y los jefes medios de la Maestranza de San Ber-
nardo.

La Escuela Sindical espera superar su record de acti-
vidades del afio 1963, con el respaldo de todas las organi-
zaciones afiliadas a la Federacion Industrial Ferroviaria,
la que adn no ha tratado este punto durante todo el pre-
sente aio.

Luis Aguilera
ayudard en
financiamiento
para locales

ferroviarios

Con motivo de sus palabras
de ofrecimiento de ayudar a me-
jorar =2l recientemente inaugura-
do local de los wattinos coquim-
banos, los miembros de la Co-
misién Social Ferroviaria® 1* Zo-
na, Anselmo Radrigdn y Luis
Carvajal, le solicitaron su inter-
vencion al diputado Luis Aguile-
ra B. para hacer realidad la idea
del Local Ferroviario, en Baron.

De w=asta conversacion calisron
varias ide=as, las que serian in-
cluidas en un proyecto de ley,
disminuyendo al minimo el apor-
te de los beneficiarios en la cons-
truceciéon ¢y habilitacion de la Sa-
de del Gremio Ferroviario- Por-
tefio. Esta, segun los proyectos,
contaria con wun gimnacio de
concentraciones, a la wvez que
teatro y cancha de basquatbol.
Oficinas para cada organizacion
a2l personal en servicio, inclu-
yendo las asociaciones, servicio
médico familiar, deportivos, ca-
jas de Ayuda Mutua, etc.

Como se puede ver, el proyec
to de la Comisién Social es bas-
tant2 ambicioto, y solament2
puede ser realidad con el apoyo
de los parlamentarios ferrovia-
rios, a los cuales se visitara pa-
ra la misma finalidad por la
quz fue entrevistado nuestro
compafiero y actual parlamenta
rio, Luis Aguilera, el cual les
prometi6 toda su ayuda.

La Comisi6on Social pre~entara
su proyecto a las organizaciones
beneficiadas con 1la iniciativa
cuando tenga la mayor cantidad
de informacién util, para una
decisién que signifiquz ponesr en
marcha su concrecion.

* .
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